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OZET

Amag: Saglik ¢aliganlari, COVID-19 agilama programlarinda 6ncelikli bir grubu olusturduklari igin ag1 programinin
basarisinda kilit rol alacaktir. Bu ¢alismanin amaci, saglik ¢alisanlarinin COVID-19 agis1 kabuliin, tutum ve davra-
nislarini 6lgmek ve degerlendirmektir.

Yontemler: Saglik ¢aliganlarina 15-25 Aralik 2020 tarihleri arasinda yiiz ylize goriigme yolu ile anket uygulandi.
Bulgular: Toplam 507 katilimcidan olugan grubun ortalama yag1 31.6+8.2 (19-71) idi ve %52.3’li kadind1. Saglik ¢ali-
sanlarinin %52.3’t COVID-19 agis1 olmayi istedigini ifade etti. Erkeklerde COVID-19 asis1 olma istegi kadinlara gore
daha fazlayd: (p<0.001). Doktorlarda COVID-19 asis1 olma istegi en fazla iken (%83), hemsirelerde en azdi (%37.7)
(p<0.001). Egitim diizeyi yiiksek olanlarda as1 olma istegi digerlerine gore daha fazlaydi (p<0.001).

Sonuglar: Saglik ¢aliganlarinin COVID-19’a kars1 ag1 olma isteginin hastanedeki rollerine gore farklilik gosterdigini ve
en yiiksek kabul géren grubun doktorlar oldugunu gézlemledik. Bulgularimizin COVID-19 agisinin kabuliini artirmak
i¢in bagta saglik ¢alisanlarina yonelik olmak tizere halk sagligi kampanyalarina rehberlik edebilecegine inaniyoruz.
Anahtar Sozciikler: COVID-19, COVID-19 agisy, as1 tereddiitii, saglik galiganlari.

ABSTRACT

Objective: Healthcare professionals will be key to the success of COVID-19 vaccination programs because they are
in the primary vaccination group. This study aims to measure and evaluate the acceptance, attitudes, and behaviors of
healthcare professionals towards the COVID-19 vaccine.

Methods: A questionnaire was applied to healthcare professionals via face-to-face interviews between 15-25 December 2020.
Results: 507 participants were included in the study; the mean age was 31.6 + 8.2 (19-71), and 52.3% were women.
52.3% of healthcare professionals said they wanted to get the COVID-19 vaccine. Men were more likely to have the
COVID-19 vaccine than women (p <0.001). While the willingness for the COVID-19 vaccine was highest in doctors
(83%), it was the least in nurses (37.7%) (p <0.001). The willingness to be vaccinated was higher in those with a higher
education level (p <0.001).

Conclusions: We observed that healthcare professionals’ willingness to be vaccinated against COVID-19 differed
according to their roles in the hospital, and doctors were the most widely group to accept vaccination. We believe our
findings can guide public health campaigns, particularly for healthcare professionals, to increase acceptance of the
COVID-19 vaccine.

Keywords: COVID-19, COVID-19 vaccine, vaccine hesitancy, healthcare workers.
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Koronavirus hastalig1 2019 (COVID-19) pandemisi, 06 Ekim 2021 tarihi
itibariyle dogrulanmig 235 673 032 olgu ve 4 814 651 6liim ile halen devam
etmektedir (1). Pandeminin heniiz sonlanmadig1 dikkate alindiginda, 6lim
sayisinin daha da yiikselebilecegi ve salginin halihazirda tehditkér olan
sonuglarinin daha da ciddilegebilecegi agik¢a gorillmektedir. Diinya Saglik
Orgiitii (DSO) verilerine gore 02 Ekim 2021 tarihi itibariyle toplam 6 188
903 420 doz COVID-19 agis1 uygulanmustir (1). COVID-19’un etkeni olan
siddetli akut solunum sendromu virusu-2 (“Severe acute respiratory send-
rome-2, SARS-CoV-2”)’nin 2020 yilinin baginda tanimlanmasi ve sekans
analizinin yapilmasinin ardindan ag1 gelistirilmesi de dahil olmak tizere
bilimsel arastirmalar benzeri goriilmemis bir hizda gergeklesti. COVID-
19 pandemisi; diinya ¢apinda yikic1 ekonomik sonuglar da dahil olmak
tizere, halk saglig1 sistemi i¢in 6nemli bir tehdit olusturmaktadir (2, 3).
Pandemiyi kontrol altina almak ve diinya genelinde COVID-19’un yiikiinii
azaltmak i¢in, etkili ve giivenli COVID-19 agilarina acilen ihtiyag oldugu
bilinmekteydi. Bu baglamda, COVID-19 pandemisini sonlandirmak ama-
cryla diinya genelinde yiizlerce arasgtirma ve gelistirme (AR-GE) kurumu
a1 gelistirmek igin esi benzeri goriilmemis bir hizla gahsti (3-5). Inaktive
edilmis SARS-CoV-2 agis1 CoronaVac (Sinovac Life Sciences, Pekin, Cin)
i¢in ilk acil kullanim onay1 (AKO) 13 Ocak 2021de T.C. Saglik Bakanlig:
Tiirkiye {lag ve Tibbi Cihaz Kurumu (TITCK) tarafindan yayinlandi (6).
Tiim diinyada ve tilkemizde as1 tedarikinin kisithlig1 nedeniyle ilk as1
uygulamalari saglik ¢aliganlarinin yani sira yash ve engelli koruma evleri
gibi yerlerde kalanlar ve ¢alisanlar: gibi 6ncelikli gruplarla sinirlandiril-
mistir (7). Ik agilanan grup igerisinde yer alan saghk ¢alisanlari, COVID-
19 asilama programlarinin basarisinin anahtaridir. Saglik galisanlari
asilar konusunda giivenilir bilgi kaynag: olarak kabul edilir ve onlarin
asilanmalari toplumun genelini etkiler. Temel saglik hizmetlerinde gorev
almalar1 nedeniyle saglik ¢alisanlarinda COVID-19a maruziyet ve agir
hastalik riski yiiksektir (8). COVID-19 temasi veya maruziyeti sonrasinda
karantina ihtiyaci nedeniyle temel saglik hizmetlerinde ciddi aksamalar
meydana gelebilmektedir. Bu nedenle, saglik ¢alisanlarina COVID-19
asisinin 6ncelikli uygulanmasi kritik 6neme sahiptir. Diger yanda, aginin
saglik calisanlari tarafindan genis capta kabul edilmesi, toplumun asiya
kars1 tavrini da etkileyecektir. Saglik ¢aliganlarinin COVID-19 asilama-
sina yonelik tutum ve davraniglarini anlamamiz, kanita dayal ve etkili
iletisim stratejileri gelistirebilmemiz agisindan olduk¢a 6nemlidir. Bu
alandaki bilgi boslugunu doldurabilmek i¢in, CoronaVac (Sinovac Life
Sciences, Pekin, Cin) asist AKO’nun yaymlanmasindan 6nce, saglik ¢ali-
sanlarinin COVID-19 agis1 kabuliinii, tutum ve davranislarini 6lgmek ve
degerlendirmek amaciyla bu ¢aligmayi planladik.

Yozgat Bozok Universitesi Aragtirma ve Uygulama Hastanesi 250 yatak
kapasitesine sahip Yozgat ili geneline hizmet veren {igiincii basamak bir
hastanedir. Hastanede ¢alismamizin evrenini olusturan tip doktoru ve
yardimct saglik personelinden olusan 657 saglik ¢alisani gorev yapmak-
tadir. Calismaya katilmay1 kabul eden 507 saglik ¢aliganina, 15-25 Aralik
2020 tarihleri arasinda yiiz ylize goriisme yolu ile anket uygulandi. Anket
formu; saghk calisanlarinin temel demografik bilgilerini, ¢alistiklar: birimi,
COVID-19 asis1 olma isteklerini ve COVID-19 asis1 hakkinda genel bil-
gilerini sorgulayan 12 sorudan olugsmaktaydi. Ankette katilimcilardan
ad ve soyad bilgisi istenmedi. Caligma i¢in T.C. Saglik Bakanligrndan
14.12.2020 tarih ve 2020-12-14T11_37_05 karar numarasiyla ve Yozgat
Bozok Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu'ndan 23.12.2020
tarih ve 2017-KAEK-189_2020.12.23_06 karar numarasiyla onay alindu.

Veriler Stata 11.0 (College Station, Texas, ABD) istatistik programina
aktarilarak analiz edildi ve ylizde hesaplamasi ile degerlendirildi. Sorulara
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verilen yanitlarinin karsilastirmasinda Fisher’in kesin testi veya x2 testi
kullanild1. p degeri <0.05 olan sonuglar istatistiksel olarak anlamli kabul
edildi. Anket sonrasinda olumsuz yanit veren saglik ¢aliganlarina COVID-
19 agilar1 hakkinda genel bilgilendirme egitimi yapild1.

Calismaya hastanede ¢alisan ve risk grubunda olan 657 saglik ¢aliganindan
507’si katild1. Anket sorularini cevaplayanlarin 265 (%52.3)’i kadin, 242
(%47.7)’si erkekti; yaglar: 19 ile 71 araliginda olup ortalama yas 31.6+8.2
idi. Ankete katilanlarin 415 (%81.9)’i hastanede COVID-19 asis1 uygula-
nacagindan haberdardi ve 265 (%52.3)’i COVID-19 asis1 olmay1 istedigini
belirtti. COVID-19 asis1 olma istegi incelendiginde yasin artmast ile as1
olma isteginin de artt1g1 bulundu (p<0.001). Erkeklerde COVID-19 asis1
olma istegi kadinlara gére daha fazlayd: (p<0.001).

Doktorlarda COVID-19 agis1 olma istegi orani %83 ile en fazla iken bu
oran hemgirelerde %37.7 ile en azd1 (p<0.001). Doktorlar unvanlarina gore
incelendiginde ag1 olma istegi oranlary; profesorlerde %92.9, dogentlerde
%76.3, doktor 6gretim iiyelerinde %81.1 ve asistan doktorlarda %83.3 ola-
rak tespit edildi. En yiiksek as1 olma istegi profesorlerde olmakla birlikte
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunamadi (p=0.704). Egitim diizeyi
yiiksek lisans ve doktora olanlarda as1 olma istegi oranu lise, 6n lisans ve
lisans mezunlarina gére daha fazlaydi (p<0.001).

Gorev yapilan birimlere gore dagilim incelendiginde acil servis ¢aligan-
larinda as1 olma istegi %78.8 ile en yiiksek oranda bulunurken, yogun
bakim ¢aliganlarinda bu oran %33.8 ile en diisiiktii (p=0.006) (Tablo 1).
Doktorlarin hastalarina COVID-19 agis1 6nerme yaklasimi degerlendiril-
diginde; kendisi ag1 olmayi diisiinenlerin daha fazla ag1 olmay1 6nerdigi
goriildi. As1 olmay: diisiinen doktorlarin %77.4’ti aginin koruyuculuguna
ve etkinligine inaniyorken bu oran diger saglik ¢alisanlarinda %62.2 idi
(p=0.012) (Tablo 2). As1 olmay1 diisiinmeyenler incelendiginde sadece
%8.8’inin aginin gerekli olmadigini diisiindigli saptandi. As1 yaptirmay1
istemeyenlerde tiim meslek gruplari i¢in 6n planda olan iki yaklagim;
COVID-19 agisinin giivenirligi hakkinda gekincelerinin olmasi (%73.6)
ve heniiz bilinmeyen yan etkileri olabilecegi (%62) idi (Tablo 3).

Ankete katilanlarin 155 (%30.6)’i COVID-19 gegirmis olup 76 (%49)’s1
ast olmayacagini ifade etti. Ankete katilanlarin 216 (%42.6)’sinin aile-
sinde COVID-19 geciren kisi veya kisiler vardi. As1 olmay1 diisiinen 103
(%38.8) ve as1 olmay1 diigiinmeyen 113 (%46.7) kisinin ailesinde COVID-
19 gegirenler olmustu (p=0.075). Ankete katilanlardan 189 (%37.3)’unun
yakin ¢evresinde COVID-19 nedeniyle 6liim gergeklesmis olup as1 olmay1
diisiinen 97 (%36.6) ve as1 olmay1 diigiinmeyen 92 (%38) kisinin yakin
gevresinde COVID-19 nedeniyle 6liim olmustu (p=0.742). Ankete katilan
215 (%42.4) kisinin yakin gevresinde COVID-19 nedeniyle yogun bakim
yatist gergeklesmis olup bu kisilerin 111 (%41.9)’i ag1 olmay: diisiintirken
104 (%43)’t distinmityordu (p=0.804).

Ankete katilan 272 (%53.7) kisi COVID-19 agisinin mengeinin a1 yap-
tirma kararlarini etkileyecegini ifade etti; a1 olmayi diisiinen 138 (%52.1)
kisi ve olmay1 diisiinmeyen 134 (%55.4) kisi i¢in aginin mengei 6nem-
liydi (p= 0.457).

Katilimcilarin 294 (%58)’ii asiy1 ailesine Onerecegini ifade etti. As1 olmay1
diisiinenlerde bu oran %95.9 (n=254) iken olmay: diisiinmeyenlerde
%16.5 (n=40) idi (p<0.001).

Saglik ¢alisanlarinin COVID-19 agisina iligkin bilgi kaynaklar1 ve as1 olma
istegi durumlari incelendiginde; uzman goriisiine ve internet kaynakla-
rina bagvuranlarda as1 olma istegi anlamli derecede yiiksekti (p<0.001,
p=0.038) (Tablo 4).
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Demografik Ozellikler

Yas

Cinsiyet
Kadin
Erkek

Meslek
Doktor
Hemsire
Laboratuvar Teknisyeni
Anestezi Teknisyeni
Radyoloji Teknisyeni
Acil Tip Teknisyeni
Tibbi Sekreter
Temizlik Elemani
Diger

Egitim
Ylksek Lisans/Doktora
On Lisans/ Lisans
Lise

Calistigi Klinik
Dahili Birimler
Cerrahi Birimler
Acil
Laboratuvar
Yogun Bakim
Ameliyathane
Radyoloji
Poliklinik

Diger

Asinin koruyuculuguna
inaniyorum

Toplum bagisikliginin
asllama ile saglanacagini
disuntyorum

Asinin guvenirligine
inanyorum

Doktorlar
n=112 (%)

72 (77.4)

73(78.5)

41 (44.1)

COVID-19 Asisi Olmak isteyenler

n=265 (%)

33.1+£8.3

117 (44.2)

148 (61.2)

93 (83.0)
72 (37.7)
7 (43.8)
5 (45.5)
4(66.7)
6 (75.0)
26 (59.1)
25 (39.1)

27 (49.1)

99 (76.7)
92 (43.8)

74.(44.1)

73(56.2)
63 (54.3)
26 (78.8)
10 (43.5)
24 (33.8)
16 (47.1)
4 (44.4)
10 (55.6)

39 (53.4)

Diger Saghk
Calisanlan p
n=172 (%)

107 (62.2) 0.012

118 (68.6) 0.087

48 (28.1) 0.009

COVID-19 Asisi Olmak istemeyenler
Nn=242 (%) p

29.9+7.7 <0.001

148 (55.9)
<0.001
94 (38.8)

19(17)
119 (62.3)
9(56.3)
6 (54.6)
<0.001

(Doktor vs diger
meslekler)

2(33.3)
2(25)
18 (40.9)
39 (60.9)

28 (50.9)

30(30)
118 (56.2) <0.001

94 (55.9)

57 (43.9)
53 (45.7)
7(7.2)
13 (56.5)
0.006

(Acil servis calisanlari
vs diger calisanlar)

47 (66.2)
18 (54.9)
5 (55.6)
8 (44.4)

34 (46.6)

Anket ¢alisgmamizin tamamlanmasinin ardindan hastane genelinde saglik
¢alisanlarinin COVID-19 agisin1 yaptirma durumlar incelendiginde, ast
olmak istemedigini belirten 242 saglik ¢alisanindan 75 (%31)’inin COVID-
19 agisini1 yaptirdigini gézlemledik. Meslek gruplarma gore incelendiginde
fikrini degistirerek a1 olan 75 saglik alisaninin; %48’i hemsire, %16’s1 doktor,
%14°t temizlik elemany, %81 anestezi teknisyeni, %81 tibbi sekreter, %51 diger
calisanlar ve %1’i laboratuvar teknisyeniydi. Doktorlarda fikrini degistirerek
astolanlar diger saghk ¢alisanlarina oranla istatistiksel olarak anlamli oranda
yiiksekti (p=0.0427). Doktorlar unvanlarina gore incelendiginde fikrini degis-
tirerek ag1 olanlarin orany; doktor 6gretim tiyelerinde %50, asistan doktorlarda
%34, dogentlerde %8 ve profesorlerde %8 olarak tespit edildi.

Saglik ¢alisanlarina, as1 olma yoniinde fikirlerini neyin degistirdigini
sorgulayan agik uglu soru sorularak yeni bir anket uygulandi. “As: olma
konusunda fikrinizi ne degistirdi?” sorusunu igeren anket sonucunda, “as
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COVID-19 asisinin gerekli olduguna inanmiyorum

Asinin koruyuculugunun yetersiz oldugunu distintiyorum
COVID-19 asisinin glvenirligi hakkinda ¢ekincelerim var
COVID-19 asisinin etkinligi hakkinda ¢ekincelerim var
Henuz bilinmeyen yan etkileri olabilecegini distinidyorum
Gebelik

COVID-19 gecirdigim icin olmayi disinmuyorum
Danisilan uzmanin énermemesi

Lokal yan etkiler

Nérolojik yan etkiler

COVID-19 Asisi Olmak isteyenler
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Doktorlar Diger Saghk Calisanlar:

n=19 (%) n=223 (%) P
1(5.3) 21(9.4) 0.466
6(31.6) 63 (28.3) 0.758
14.(73.7) 163 (73.5) 0.989
11 (57.9) 79 (35.4) 0.052
12 (63.2) 138 (61.9) 0.913
1(5.3) 4(1.8) 0.338
1(5.3) 46 (20.6) 0.135
0 7(32) 1.000
0 1(0.5) 1.000
3(15.8) 43(19.3) 1.000

COVID-19 Asisi Olmak istemeyenler

Bilgi Kaynag h=265 (%) n=242 (%) P

internet 139 (52.5) 149 (61.6) 0.038
Yazili Basin 133(50.2) 133 (55) 0.283
Bilimsel Yayinlar 71 (26.8) 58 (24) 0.466
Uzman Gorusu 78 (29.4) 35(14.5) <0.001
WhatsApp Gruplarina Gelen Mesajlar 19(7.2) 14 (5.8) 0.528
Twitter vb. Sosyal Medya Mesajlari 30(11.3) 45 (18.6) 0.021
Saglik Bakanhgi Rehberleri ve Aciklamalari 133 (50.2) 106 (43.8) 0.150

hakkinda egitim aldim ve bilgilerim olumlu yonde degistigi icin a1 olmaya
karar verdim” seklinde cevap verenler %60 oranindayds; bu grupta olan-
larin %72’sini hemsgireler olusturmaktaydi. “Saglik Bakanhiginin asilama
onceligi siralamasinda en sona alimacag bilgisi agiklamast sonrasinda ast
olmaya karar verdim” seklinde cevap verenler ise %23 oraninda idi. “Ulusal
ve uluslararasi seyahatler icin as1 karnesi sorgulamas: getirilebilir diisiin-
cesiyle ast olmaya karar verdim” seklinde cevap verenlerin orani ise %11
idi. Doktorlarin hepsi hastalarina ve yakinlarina COVID-19 bulagtirma
endisesi ve korkusu ile mesleki bir baski hissettiklerini ve bu nedenle ag1
olmaya karar verdiklerini (%6) ifade etti.

Asilar; yirmi birinci ylizyilin en 6nemli halk sagligi buluglarindan biri
olarak kabul edilir. Bununla birlikte agilarin kabulii; mekan, zaman, sosyal
sinif, etnisite ve baglamsal insan davranislarina gore degisir (9). Literatiir
arastirmasi yaptiktan sonra gorebildigimiz kadariyla tilkemizde saglik ¢ali-
sanlar1 arasinda COVID-19 ag1 kabulii ile ilgili ilk ¢aliymalardan birinin
bizim ¢alismamiz olacagini diistinmekteyiz.

Caligmamiza katilmay: hastanemizde gorev yapan saglik ¢aliganlarinin
%77’si kabul etti ve kendilerine yiiz ylize goriisme yolu ile anket uygulandu.
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Calismaya katilan saglik ¢aliganlarin %52.3°t COVID-19 agist olmayi
istedigini belirtti. Erkeklerde COVID-19 asis1 olma istegi kadinlara gore
daha fazlaydi. Saglik ¢alisanlarinin as1 kabul oranlar1 hastanedeki gorev
yerlerine ve rollerine gore farklilik gostermekteydi. Acil servis ¢alisan-
larinda ag1 olma istegi %78.8 ile en yiiksek oranda bulunurken, yogun
bakim ¢aliganlarinda %33.8 ile en disiik oranda saptandi. Doktorlarda
COVID-19 agis1 olma istegi en fazla iken (%83), hemgirelerde en azd:
(%37.7). Doktorlar unvanlarina gore incelendiginde en yiiksek a1 olma
istegi profesorlerde olmakla birlikte diger unvanlar ile arasinda istatis-
tiksel olarak anlamli bir fark bulunmadi. Yagin artmast ile ag1 olma iste-
ginin arttig1 gézlendi. Bu nedenle profesorlerde yiiksek as1 olma istegini
diger unvanlara gore daha ileri yag grubunda olmalarina baglamaktayiz.
Mevcut pandemi krizinde COVID-19 asis1 olma istegi, tutum ve davra-
niglarini aragtirmak igin sinirh sayida ¢alisma yapilmis olmakla birlikte
sonuglarimiz bu konuda yapilan ¢aligmalar ile uyumludur. Ulkemizde
Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinde ¢aligan 183 saglik ¢ali-
san1 arasinda Kurtulus ve arkadaslari (10) tarafindan yapilan anket ¢alig-
masinda as1 yaptirmak isteyen saglik ¢alisanlarinin orani %53.6 olarak
bulunmugtur. Shaw ve arkadaslarinin (8) Amerika Birlesik Devletlerinin
(ABD) New York eyaletinde bulunan bir iiniversite hastanesinde yaptig1
anket ¢alismasinda, 5287 saglik ¢alisan1 arasinda COVID-19 a1 kabul
orant % 57.5 olarak bulunmus; a1 olmay1 kabul edenlerin % 80.4’tiniin
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doktorlar ve bilim insanlari oldugu bildirilmistir. Fransada 2047 saglik
calisani arasinda yapilan bir anket ¢aligmasinda a1 kabul orani %76.9
olarak tespit edilmis; doktorlarin (%92) ve fizyoterapistlerin (%96) en
yiiksek kabul orani grubunda yer aldig1, hemsireler (%65) ve yardimci
hemsirelerin (%60) ise en diisitk kabul oranina sahip meslek grubu ara-
sinda oldugu bulunmugtur (11). Calismamizda saglik ¢aliganlar: ara-
sindaki ag1 kabulii oranlari; Shaw ve arkadaglarinin (8) yapmis oldugu
¢alismanin yani sira Fransada yapilmis olan ¢aligmaya gore daha diisiik
olup Kurtulus ve arkadaslarinin (10) tilkemizde yapmis oldugu ¢aligma
ile benzer bulunmustur. Meslek gruplarina gére kabul orani bulgularimiz
ise her ii¢ caligma ile de benzerdir.

Doktorlar genellikle en giivenilir bilgi kaynagi olarak goriilmektedir. Bu
nedenle doktorlarin COVID-19 agisini kabul etmesi 6nemlidir. Doktorlarin
agtlanmalari, emin olamayan ve diger meslektaslar1 agilanana kadar asiy
ertelemek isteyen saglik personelini olumlu yonde etkileyebilir (8).

Fransada yapilmis ¢alismada bizim ¢aligmamiz ile paralel olarak; ileri yas
(65 yas uistit), erkek cinsiyet, COVID-19 korkusu, bireysel algilanan risk
ve onceki sezonda grip asist olma durumu COVID-19 agis1 kabulii ile
iliskilendirilmistir. S6z konusu ¢alismada, erkek cinsiyet, ileri yas, riskli
tinitelerde ¢alistyor olmak gibi bireysel algilanan risk grubunda bulun-
mak ag1 kabuliinii olumlu yonde etkileyen faktorler olarak goriinmektedir
(11). Bizim ¢aliygmamizda da ileri yas, erkek cinsiyet gibi COVID-19 i¢in
risk faktorii olan parametrelerin ag1 kabuliinii olumlu yonde etkiledigini
bulduk. Ankete katilanlarin biiytik gogunlugu (%82) hastanede ticretsiz
olarak as1 yapilacagindan haberdardi.

Calismamizda, egitim diizeyi yiiksek olan saglik ¢alisanlarinin (yiiksek
lisans ve doktora) as1 olma isteginin orani digerlerine (6n lisans ve lisans)
kiyasla yiiksekti ve bu bulgumuz literatiirdeki diger ¢aligmalar ile uyum-
luydu (8, 11, 12).

Gorev yapilan birimlere gére dagilim incelendiginde; acil servis ¢ali-
sanlarinda ag1 olma istegi %78.8 olarak en yiiksek oranda, yogun bakim
calisanlarinda ise %33.8 olarak en diigiik oranda saptandi. Hastanemizde
COVID-19 nedeniyle yogun bakim gerektiren hasta grubu infeksiyon
hastaliklar1 ve klinik mikrobiyoloji kliniginde takip edilmekteydi. Bu
nedenle yogun bakim iinitesinde ¢alisanlar arasinda as1 olma isteginin
diisiik oranda tespit edildigini diigiinmekteyiz. Acil servis birimi ¢ali-
sanlarinin hastay ilk géren grup olmasi nedeniyle a1 olma isteginin en
yiiksek olmasi literatiirle de uyumluydu (8, 11, 12).

Caligmamiza katilan saglik ¢alisanlarinin %52.3"t COVID-19 asis1 olmay1
istedigini belirtti. Anket ¢alismamizin tamamlanmasinin ardindan hasta-
nemizde ag1 uygulamalari baglamistir. As1 olmak istemedigini belirten 242
saglik calisanindan %31’nin COVID-19 agisin1 yaptirdigini gézlemledik.
Fikrini degistiren saglik ¢aliganlarinin ¢ogunlugunu hemsireler (%48)
olusturmakta olup onlar1 doktorlar (%16), temizlik elemanlar1 (%14),
anestezi teknisyenleri (%8), tibbi sekreterler (%8) ve laboratuvar teknis-
yenleri (%1) izledi. Doktorlar unvanlarina gore incelendiginde fikrini
degistirerek a1 olanlarin orani doktor 6gretim iiyesi ve asistan doktor-
larda en yiiksek; profesorlerde en diisiiktii. Saglik ¢alisanlarina ag1 olma
yoniinde fikirlerini neyin degistirdigi soruldugunda; “as: hakkinda egitim
aldim ve bilgilerim olumlu yonde degistigi icin asi olmaya karar verdim”
seklinde cevap verenler %60 oraniyla cogunluktaydi. Bu grupta olanlarin
%72’sini hemgireler olusturmaktaydi. Verdigimiz aydinlatic1 bilgi ve egi-
timlerin son derece olumlu bir etkisi oldugunu ve bunun da ¢arpict bir
veri elde etmemizi sagladigini diistiniiyoruz. “Saglik Bakanligrnin asilama

onceligi siralamasimda en sona alimacag bilgisi agiklamasi sonrasinda ag
olmaya karar verdim” seklinde cevap verenler %23 oranindaydi. “Ulusal
ve uluslararas: seyahatler esnasinda asi karnesi sorgulamasi getirilebilir
diistincesiyle asi olmaya karar verdim” geklinde cevap verenlerin orani
%11 idi. Doktorlarin tamamy, hastalarina ve yakinlarna COVID-19 bulag-
tirma endisesi ve korkusu ile cevrelerinden mesleki bask: hissettiklerini
ve sonrasinda as1 olmaya karar verdiklerini ifade etti (%6).

Kendisi ag1 olmay: diisiinen doktorlarin hastalarina daha fazla a1 6nerdigini
gozlemledik. Calismamizda, as1 olmayi diisiinen doktorlarin %77.47i
aginin koruyuculuguna ve etkinligine inaniyor olup bu oran diger sag-
lik galisanlarinda %62.2 idi. Tiim meslek gruplarinda, as1 yaptirmay:
istemeyenlerde 6ne ¢ikan diisiinceler; COVID-19 agisinin giivenirligi
hakkinda gekincelerinin olmasi (%73.6) ve heniiz bilinmeyen yan etkileri
olabilecegi ihtimali (%62) idi. Literatiirde de benzer sekilde as1 tereddiitii
nedenleri tespit edilmistir (8). COVID-19 asilarinin gelisme hizina bagh
olarak bir giivenlik endisesi algis1 normal olarak degerlendirilmelidir.
Giivenilir ve bilimsel verilere ulasmak, giivenilirlik ve etkinlik diizeyi
tizerindeki kaygilar1 ortadan kaldiracaktir. Yakin zamanda yayinlanan
bir anketin sonuglarina gore giivenlik endiseleri cinsiyete bagli olarak
farkhiliklar gstermektedir; kadinlarin erkeklere kiyasla as1 ve hastalik
konusunda daha endiseli oldugu ortaya konmustur (13). Bir diger anket
caligmasinda, kadinlarin saglikla ilgili daha fazla bilgiyi arastirma, gocuk-
lar1igin saglik kararlarini bitytik oranda kendilerinin verme ve aile ityeleri
i¢in bakic1 olma egilimleri tespit edildigi i¢in bu bulgu sagirtici bulunma-
mustir (14). Hem klinik kaygilar1 hem de cinsiyet farkliliklar1 nedeniyle
¢ogunlugu kadinlardan olusan hemsireler, bizim ¢alismamizda da diger
saglik profesyonellerinden daha fazla as1 tereddiitii yasamaktaydi.

Ankete katilanlardan 272 (%53.7)’si COVID-19 asisinin menseinin as1
yaptirma kararlarini etkileyecegini ifade etti. As1 olmay1 diisiinenlerde
menseinin etkili oldugunu séyleyenlerin orani %52.1 ve ag1 olmay diisiin-
meyenlerde %55.4tii. Cinde toplum genelinde yapilan bir anket ¢alisma-
sinda, yerli as1y1 yaptirmak isteyenlerin orani %48.7 olarak bulunurken;
yerli asiy1 yabanci agiya tercih edecek olanlarin orani %64.2 oraninda
bulunmugtur (15).

Caligmamizda saglik ¢aliganlarinin %58’ asiy1 ailelerine 6nerecegini
soyledi; as1 olmay1 distinenlerde bu oran %95.9 olup diisiinmeyenlerde
%16.5 olarak oldukea diistiktii.

Saglik ¢alisanlarinin COVID-19 agisina iligkin bilgi kaynaklar1 ve as1 olma
istegi durumlar1 incelendiginde; uzman goriisiine ve internet kaynaklarina
bagvuranlarda as1 olma isteginin yiiksek oldugu tespit edildi.

Asinin ticretsiz olarak devlet tarafindan kargilaniyor olmasi da kabuli
olumlu yonde etkileyen parametreler arasinda Cinde toplum genelinde
yapilmis bir anket ¢alismasinda gosterilmistir (15).

Sonug olarak ¢aligmamizda; saglik ¢aliganlari arasinda COVID-19 asis1
olma isteginin yasa, cinsiyete ve hastanedeki role gore farklilik gosterdigini
ve en yiitksek kabul oraninin doktorlar ve arastirmaci bilim insanlarinda
oldugunu tespit ettik. As1 olma tereddiitii ve giivenlikle ilgili endigeler;
hemsireler, laboratuvar ve anestezi teknisyenleri, temizlik elemanlari, tibbi
sekreterler ve diger saglik personelinde yiiksek diizeydeydi. As1 giivenligi,
olasi yan etkiler, etkinlik ve a1 gelistirme siiresi katilimcilarin endisele-
rini etkileyen 6nemli etkenler olarak bulundu. Bulgularimizin, COVID-
19 agisinin kabuliinii artirma yoniinde basta saglik calisanlarina olmak
tizere halk sagligi kampanyalarina rehberlik edebilecegine inaniyoruz.
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